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PREFEITURA MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO: 0733/2025. Processo n? 0733/2025. Dispensa n?
0021/2025/ADM. Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE LIZARDA - TO.
Contratada: IS ASSESSORIA E PRODUCOES LTDA, e usara a expressao IS
PRODUCOES E EVENTOS como nome fantasia - CNPJ: 51.138.776/0001-03.
Objeto: Promover contratacao de empresa para organizagao, execucao,
animacado com sonorizacdo, palco, iluminacdo e apresentacdes artisticas,
alimentacdo e hospedagem nos Festejos dos povoados de Rio Vermelho
nos dias 20 e 21 de junho e do festejo de Alto Bonito no dia 12 de julho de
2025. Rubrica orcamentaria: 3.16.13.392.609.2.164 - Manutencao
Atividades da Administracdo da Secretaria. Elemento da despesa:
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Fonte:
1.500.0000.000000. Assinatura: 18/06/2025 - Vigéncia: 30/07/2025.

SECRETARIA DE EDUCACAO

PORTARIA N242/2025, DE 26 DE JUNHO DE 2025.
REGULAMENTA A POLITICA DE EDUCAGCAO EM TEMPO INTEGRAL NO
MUNICIPIO DE LIZARDA-TO, ESTADO DO TOCANTINS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ GLEYSIANE DE OLIVEIRA
LUSTOSA DE LIZARDA- TO, no uso das atribuicdes legais;

CONSIDERANDO as disposicoes do art. 70 da Lei n? 9,394, de 20 de
dezembro de
1996;
CONSIDERANDO a autonomia do ente federado acerca da organizacao da
rede municipal de ensino;
CONSIDERANDO que a Educacao Integral estd prevista no Plano Nacional
de Educacao e no Plano Municipal de Educagao.
CONSIDERANDO o Decreto n? 11.079, de 23 de maio de 2022 que Institui a
Politica Nacional para Recuperacdo das Aprendizagens na Educacao
Bésica.
CONSIDERANDO a Lei 14.640 de 31 de julho de 2023 que institui o
Programa Escola em Tempo Integral; e altera a Lei n® 11.273 de 06 de
fevereiro de 2006, a Lei
13.415 de 16 de fevereiro de 2017 e a Lei n® 14.172 de 10 de junho 2021.
RESOLVE:
Art. 12, Fica instituida a Politica Municipal do Programa Escola em Tempo
Integral para a Educacgdo Infantil no Municipio de Lizarda. Esta politica
atenderd criancas de 4 e 5 anos de idade, de forma articulada com as
politicas estaduais e federal de desenvolvimento humano, social, cultural e
educacional.
Art. 22, As despesas referentes a Educacdo em Tempo Integral serdo
custeadas por dotacao orcamentdria prépria, devidamente consignada na
Lei Orcamentdria Anual (LOA), observada a aplicagao exclusivamente em
despesas para a manutengao e para o desenvolvimento do ensino, na
forma prevista no art. 70 da Lei ne 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
observado o disposto no inciso X do caput do art. 167 da Constituicao.
Concepcao e Finalidade

Art. 32, A Educacdo Infantil em Tempo Integral é compreendida como
uma jornada escolar estendida, fundamentada na educacdo integral do
sujeito. Ela abrange os aspectos cognitivos, fisicos, emocionais, sociais e
culturais da crianga, visando:

1. Ampliar as oportunidades de aprendizagem.

2. Fortalecer a equidade e a permanéncia das criangas na escola.

3. Proporcionar vivéncias significativas que respeitem os direitos de
brincar, explorar, conviver, participar, expressar-se e conhecer-se.

4. Nesse modelo, a crianga permanece na unidade escolar por, no
minimo, 7 (sete) horas diarias, totalizando 35 (trinta e cinco) horas
semanais. Durante esse periodo ampliado, a escola assegura uma
rotina que inclui o oferecimento de almo¢o, momentos de
descanso, atividades ludicas e pedagdgicas, respeitando os
ritmos, interesses e necessidades das criancas, conforme os
principios da Educacao Infantil.

Art. 42, A Educacao Integral em Escola em Tempo Integral como uma
proposta de construcao intencional de processos educativos que
promovam aprendizagens sintonizadas com as necessidades e
possibilidades dos estudantes, considerando os desafios da sociedade
contemporanea, as diferentes infancias e juventudes, as diversas culturas
e as novas formas de existir.
Art. 52, A finalidade da Educacdo Integral em Escola em Tempo Integral
deve ser precipua a concepcao de educacdo em uma perspectiva plural,
singular e integral dos estudantes, considerando-os sujeitos de
aprendizagem, de modo a efetivar processos educativos voltados ao
acolhimento, reconhecimento e desenvolvimento pleno de suas
potencialidades, singularidades e diversidades.

Dos Objetivos
Art. 62, Sdo objetivos referentes a Politica de Ampliagao da Jornada
Escolar:

1. Promover a formagao integral da crianga, respeitando sua faixa
etéria e seu desenvolvimento.
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2. Contribuir para o avanco da aprendizagem por meio da ampliacao
do tempo de permanéncia do aluno na escola mediante a oferta
de Educacao Basica em Tempo Integral;

3. Ampliar o tempo e os espacos de aprendizagem com atividades
ldicas, criativas e interativas.

4. Estimular o desenvolvimento das competéncias e habilidades
propostas pela BNCC.

5. Integrar os campos de experiéncias com outras areas do
conhecimento.

6. Garantir a protecdo integral da crianga, em consonancia com o
Estatuto da Crianca e do Adolescente.

7. Reduzir a exposicao dos estudantes aos riscos de vulnerabilidade
social a partir da ampliacdo do tempo de permanéncia dos
mesmos sob a responsabilidade da escola;

8. Convergir politicas educacionais e programas de salde,
assisténcia social, cultura, esporte, lazer, direitos humanos,
educacao ambiental, visando a integracdo entre familia, escola e
comunidade para que o projeto politico pedagdgico de educacao
integral seja desenvolvido de forma plena;

Dos Principios
Art. 72. A politica sera orientada pelos seguintes principios:

Equidade.

Inclusao.

Respeito as infancias e suas singularidades.

Valorizagdo do brincar como eixo estruturante da pratica
pedagdgica.

Intersetorialidade com dreas como salde, assisténcia social e
cultura.

W e
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Das Diretrizes

Art. 82, As diretrizes para a implementacdo da politica sdo:

1. Organizacao do tempo e do espaco escolar em consonancia com
as necessidades das criancas.

2. A expansao de matriculas gradativas.

3. Asuperacao da organizacao curricular baseada na ldgica de turno
e contraturno para um curriculo integrado e integrador de
experiencias.

4. A melhoria da estrutura fisica das escolas com foco na

organizacao de ambientes que favoreca a diversificacao de

atividades.

Formacao continuada dos profissionais da educagao infantil.

A criacao de arranjos, parques e brinquedotecas é crucial para

transformar a escola em um verdadeiro espaco de integracdo com

o territdrio e a comunidade. Essa iniciativa reconhece e valoriza os

saberes locais, promovendo a mobilizacao e o intercambio de

conhecimentos entre a escola e o seu entorno social.

7. A priorizacao, distribuicao e alocacao das matriculas em tempo
integral, das escolas em situagao de maior vulnerabilidade
socioecondmica, considerando os indicadores de aprendizagem,
raca, renda, sexo, condicao de pessoa com deficiéncia, de familia
monoparental.

8. Promocdo da integracao dos projetos pedagdgicos desenvolvidos
na rede de ensino com outros setores estratégicos do municipio,
como o Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), as
unidades de Saude e as iniciativas de Esporte e Lazer.

9. Participagdo da comunidade escolar na construgao e avaliagao da
proposta.

10. Monitoramento e avaliacdo periédica da politica.

o w

Do Publico-Alvo
Art. 92, Esta politica é direcionada as criancas de 4 e 5 anos matriculadas
na rede municipal de ensino, com foco na Unidade Escolar Imaculada
Conceigao.
Pardagrafo Unico: A referida escola ja oferta atendimento em tempo
integral para essas faixas etérias, conforme a pactuacdo vigente com o
Governo Federal. Vale ressaltar que a unidade também atende criancas de
3 anos, porém em regime de tempo parcial. Grande parte dos alunos
atendidos pertence a familias cadastradas no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal.

Art. 102. Os estudantes pertencentes a familias inscritas no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e os
oriundos de comunidades indigenas e quilombolas, terdo atendimento
prioritario, conforme definido no artigo 16 da Lei Federal n? 14.640/2023.
Das Matriculas
Art. 112, As matriculas ja existentes no Programa Escola em Tempo
Integral para a Educagao Infantil em Lizarda serao mantidas e ampliadas
progressivamente, conforme as metas do Plano Municipal de Educacao e a
disponibilidade orcamentaria.
Da Carga Hordria
Art. 122, Consideram-se matriculas em tempo integral aquelas em que o
estudante permanece na escola ou em atividades escolares por tempo
igual ou superior a 7 (sete) horas didrias ou a 35 (trinta e cinco) horas
semanais, em 2 (dois) turnos, desde que nao haja sobreposicao entre os
turnos, durante todo o periodo letivo.
Art. 132, O hordrio de funcionamento de cada escola serd definido pela
Mantenedora em conjunto com a comunidade escolar, desde que seja
cumprida a carga horaria minima.
Da Grade Curricular
Art. 142, A grade curricular da Educagao Infantil sera estruturada com
base na Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e nos Documentos
Curriculares do Territério do Tocantins (DCT). Prioriza-se o
desenvolvimento integral da crianga por meio dos campos de
experiéncias, que orientam as praticas pedagdgicas e se articulam com
disciplinas e atividades complementares para enriquecer as vivéncias no
cotidiano escolar.
Por exemplo:
0 campo "O eu, o outro e o nds" serd desenvolvido por meio da
Contacdo de Histdrias, promovendo autoconhecimento, empatia e
convivéncia com a diversidade. A socializacdo sera estimulada na
Brinquedoteca, um espaco de interacao ludica e colaborativa.
"Corpo, gestos e movimentos" serd explorado nas aulas de
Psicomotricidade, favorecendo o dominio corporal, a coordenagdo motora
e 0 reconhecimento do corpo no espaco. O movimento também sera
integrado a praticas musicais, como dangas e brincadeiras ritmicas.
No campo "Tragos, sons, cores e formas", atividades de Artes Visuais e
Musica terdo papel central, proporcionando experiéncias sensoriais,
expressivas e estéticas que desenvolvem a criatividade e a percepcdo
artistica.
"Escuta, fala, pensamento e imaginacao" estara presente em rodas
de conversa, narrativas e jogos simbdlicos, com forte apoio da Contacao
de Histdrias e da MUsica, que estimulam a oralidade, o raciocinio e a
linguagem.
0O campo "Espacos, tempos, quantidades, relacées e
transformacoes" serd contemplado em atividades investigativas e
experimentacdes do cotidiano, enriquecido por praticas interdisciplinares
como Educacao Ambiental (cuidado com o meio e observacao de ciclos) e
Educacao Alimentar (nocdes de tempo, rotina, quantidade e saude).
Dessa forma, os campos de experiéncias sao articulados de maneira
integrada e significativa com as diferentes linguagens e saberes,
respeitando os direitos de aprendizagem das criangas e promovendo uma
formacao plena e contextualizada.
Da Metodologia
Art. 152, A metodologia sera pautada em praticas pedagdgicas
integradoras, participativas e contextualizadas, que respeitem o
desenvolvimento integral das criangas e promovam a construcao ativa do
conhecimento. Serdo valorizadas estratégias que considerem os
interesses, as vivéncias e os contextos socioculturais dos educandos, com
énfase em:
Projetos tematicos interdisciplinares: Permitem a articulacdo entre
diferentes areas do conhecimento, partindo da curiosidade e do
protagonismo infantil para investigar temas relevantes.
Atividades interativas e exploratdrias: Envolvem experimentacao,
pesquisa e resolucao de problemas, estimulando a criatividade, o
pensamento critico e a autonomia.
Rodas de conversa e escuta ativa: Espacos democréticos para didlogo,
expressao de sentimentos, troca de saberes e construcdo coletiva do
conhecimento, favorecendo a oralidade, a empatia e a convivéncia ética.
Valorizacao do brincar e das experiéncias cotidianas:
Compreendendo o brincar como linguagem essencial da infancia e meio
privilegiado de aprendizagem, além da integracdo de praticas que reflitam
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a realidade e as vivéncias locais.
Uso de recursos didaticos diversificados: Incluindo materiais
manipuldveis, tecnologias digitais, musicas, jogos e produgdes artisticas,
para ampliar os repertérios culturais e expressivos das criancas.
Observacao e documentacao pedagdgica continua: Como
instrumento de planejamento, reflexdo e reorientagdo das praticas,
respeitando os tempos e ritmos individuais de aprendizagem.
Integracao com a comunidade e a familia: Valorizando saberes
populares e promovendo acdes educativas que ampliem o sentido da
escola como espaco de pertencimento, escuta e construcao coletiva.
Das Disposicdes Finais
Art. 162. A oferta da Educacao Integral em escola de tempo integral, sera
pauta de avaliacdo continua pela Secretaria Municipal de Educacao, em
conjunto com o Conselho Municipal de Educacéo, o qual tera por finalidade
avaliar os resultados e beneficios proporcionados pela oferta da Educacao
Integral, podendo em carater deliberativo determinar o fim das atividades
parcialmente ou total, em caso de constatada inobservancia as normas
previstas nesta Resolugao.
§12 A implementacdo desta politica ocorrerd de forma gradativa,
considerando a realidade de cada unidade escolar.
§29 A Secretaria Municipal de Educacao promovera a formacao continuada
dos profissionais envolvidos.
Art. 172. Em consonancia com o Conselho Municipal de Educagdo instituir
normas complementares operacionais do Ensino em Tempo Integral da
Rede Publica Municipal, orientacdo de elaboracdo do Projeto Pedagdgico,
Regimento Interno e demais instrumentos e documentos de
regulamentacao para implantacao e implementacao da politica municipal
de Educagao em Tempo Integral.
Art. 18 2. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
LIZARDA, TO 26 de junho 2025
GLEYSIANE DE OLIVEIRA LUSTOSA
SECRTARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA MUNICIPAL DE N2 210/2025, 23 DE JUNHO DE 2025
Dispde sobre “Grupo de Trabalho para criacao e implementacdo da Rede
Interinstitucional para a Garantia da Aprendizagem” - RIGA, a ser
implantada na rede publica municipal de ensino de Lizarda Tocantins.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LIZARDA, ESTADO DO TOCANTINS, no uso das
atribuicdes que Ihe sao conferidas por lei,

RESOLVE:

Art. 1°. Instituir Grupo de Trabalho para criacao, implementagao e
articulacao da Rede Interinstitucional para a Garantia da Aprendizagem -
RIGA”, na rede publica municipal de ensino de Lizarda;

Art. 22, Nomear os membros do Grupo de Trabalho RIGA, sendo os
seguintes representantes para cada instituicao:

1. Secretaria Municipal de Educacao

e Camila Nazario Ribeiro (Articuladora e Coordenadora Municipal do
RIGA);

1. Equipe Multiprofissional da Rede Municipal de Ensino

e Doralice Pereira Borges (Orientadora Educacional)

Jaironice Pereira de Almeida (Diretora da Esc. Mun. Imaculada

Conceicao)

o Nathdlia R. Guimaraes Costa (Coord. Pedagdgica Ed. Infantil)

e Zoriondria Barreira de Carvalho (Coord. Pedagdgica Ens.
Fundamental anos inicias)

1. Comité da Busca Ativa;
e Hailton Cardozo Pereira (Técnico verificador)
1. Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Hegles Priscila Borges Lopes (Psicéloga do CRAS)

Luciana Lustosa Carvalho (Assistente Social do CRAS)

Lorena Barros Machado (CadUnico e PBF)

Fernanda Alves Batista (Téc. de Referéncia da Protecdo Social
Especial)

1. Secretaria Municipal de Saude;
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e Francisco Passos Filho (Assistente Social)
e Pollyana Alves Barros (Enfermeira Coordenadora da sala de
Vacinacao)

1. Conselho Tutelar;
e Naégila Lima Gléria Aradjo (Membro do CT)

1. CMDCA (Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
Adolescente);

e Bharbara Reis Aguiar (Membro CMDCA)

Art. 3°. Atribuir aos integrantes do Grupo de Trabalho as funcdes de
colaboradores na articulagao, coordenagao, supervisao, monitoramento e
prestacao de informacdes relacionadas as atividades do Projeto DireiTO -
Formacao RIGA, elaboracao do Plano de Trabalho do GT RIGA e
desenvolvimento das atividades correlatas as orientacdes recebidas do
Projeto DireiTO, EducaTO, Rede Colaboracdo Tocantins (RCT) e Ministério
PUblico do Tocantins.
Art. 42, Promover a articulacdo intersetorial, com vistas a criacao e
implementacdo da Rede Intersetorial para Garantia da Aprendizagem, que
é uma organizacao da educacdo que tem a finalidade de funcionar em
articulacdo com os érgdos que compdem o Sistema de Garantias dos
Direitos das Criancas e dos Adolescentes para a garantia do direito a
educacao e a aprendizagem, em colaboracdo com politicas intersetoriais
responsaveis pela protecao social e garantia de direitos de criancas e
adolescentes e tem as seguintes atribuicdes:
I. Articular, mobilizar, planejar, acompanhar e avaliar as acdes da rede
intersetorial da educacdo com Sistema de Garantia de Direitos das
Criangas e dos Adolescentes, bem como a garantia do acesso, inclusdo,
permanéncia e aprendizagem de qualidade dos alunos, considerados os
principios de igualdade, inclusdo e equidade.
Il. Colaborar para a definicdo dos fluxos de atendimento e o
aprimoramento da integracdo da RIGA com as InstituicGes responsaveis
pelas politicas sociais intersetoriais;
Il. Definir o fluxo de atendimento das violéncias detectadas no ambiente
escolar, observados os seguintes requisitos:
a. os atendimentos deverdo ser feitos de maneira articulada;
b. a superposicao de tarefas serd evitada;
C. a cooperacao entre os 6rgdos, 0S servigos, 0s programas € 0s
equipamentos publicos serao priorizados;
d. os mecanismos de compartilhamento das informacdes serao
estabelecidos;
e. 0 papel de cada instancia ou servico;
f. @ necessidade de compartilhamento entre os setores da RIGA, de forma
integrada, as informagOes coletadas junto aos estudantes, aos integrantes
da familia e a outros sujeitos de sua rede afetiva e comunitaria, por meio
de relatérios, conforme o fluxo estabelecido, preservado o sigilo das
informacdes e considerando a analise dos respectivos Cédigos de Etica de
cada segmento profissional;
g. Os fluxos devem apontar as obrigacOes de cada instituicdo ou 6rgdo
envolvido e as responsabilidades compartilhadas, com o propésito de
assegurar que o atendimento seja realizado de forma qualificada e sob as
diretrizes da ndo revitimizacdo e do respeito a condicao da vitima
IV. Acompanhar o encaminhamento através do atendimento intersetorial
dos casos de suspeita ou de confirmagao de violéncia.
Art. 52 As fungdes que lhes sao atribuidas serdo consideradas de relevante
servico prestado ao Municipio.
Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

LIZARDA, 23 DE JUNHO DE 2025

MARCELLO LUSTOSA DO AMARAL
PREFEITO MUNICIPAL

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO REGIMENTO INTERNO
N201/2025

CAPIiTULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 19 Fica criado o Conselho Municipal de Educacao, identificado pela
sigla CME, érgao publico colegiado de carater permanente, consultivo e
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deliberativo, com a finalidade de assegurar a participacao da sociedade na
formulacdo e acompanhamento das politicas plblicas para a educacao, no
ambito do Municipio.

Paragrafo Unico. O Conselho Municipal de Educacdo somente tera carater
consultivo quando autorizado pela legislacao federal ou estadual, sendo
nos demais casos de carater deliberativo.

Art. 22, Propor melhorias que fortalecam a gorvenancga para exercer as
fungbes consultiva e deliberativa, o Conselho Municipal de Educacao de
Lizarda-Tocantins seguira as exigéncias legais e tera as seguintes funcoes:
Consultiva — para elaborar parecer de forma a atender consulta publica
demandada pelo executivo ou pela sociedade civil;

Deliberativa — para editar questdes relacionadas a educacao.

CAPITULO II

DAS COMPETENCIAS

Art. 32 O Conselho Municipal de Educagao Lizarda-Tocantins, no ambito
do seu sistema e neste Municipio, tem autonomia para decidir todas as
questdes referentes a educacao, harmonicamente com os preceitos legais
das legislacdes estadual e federal e ter as seguintes atribuicdes:

1. elaborar, aprovar e alterar seu regimento;

2. eleger, dentre seus membros titulares, o Presidente, Vice-
Presidente, Secretdrio e Vice Secretério;

3. acompanhar e avaliar a execucao do Plano Municipal de Educacao,
e mobilizar a comunidade para participar desse processo;

4. emitir parecer sobre a criacdo de instituicdes municipais de ensino
para expansdo da oferta pelo Poder Publico;

5. Participar da discussdo sobre a organizacao pedagdgica da
educacao escolar no municipio.

6. propor acOes e estratégias, a partir da andlise de indicadores
educacionais, para melhoria das taxas de abandono, reprovacao,
conclusdo e distor¢ao série-idade, e dos niveis de desempenho
dos alunos da rede municipal de ensino;

7. propor sistemética de formagao continuada para o magistério
municipal, com vistas a transformar a escola em unidade de
capacitacdo permanente;

8. participar da discussao sobre proposta de regulamentacao da
avaliacdo de desempenho do magistério publico municipal;

9. acompanhar o processo de elabora¢do do Plano Plurianual — PPA,
da Lei de Diretrizes Or¢camentéarias — LDO e do Orgamento Anual
— LOA do Municipio, para assegurar o cumprimento das
determinacdes constitucionais e legais e o atendimento as
necessidades da educagao municipal;

10. acompanhar a aplicacao dos recursos vinculados para
manutencao e desenvolvimento do ensino — MDE, e exercer
controle social para garantir a correta aplicacao desses recursos,
de acordo com a legislacao vigente;

11. acompanhar, controlar e avaliar a execucao de programas,
projetos e experiéncias inovadoras na area da educacdo
municipal;

12. responder consultas sobre questdes que lhe forem encaminhadas
por érgaos e instituicdes publicos e privados e entidades
representativas da sociedade;

13. estimular a participacao da sociedade no acompanhamento e
controle da oferta dos servicos educacionais;

14. interpretar a legislacdo e as normas educacionais;

15. Fiscalizar o cumprimento da legislacao educacional;

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO DO CME
SECAO |
DA COMPOSICAO

Art. 42. O Conselho Municipal de Educacdo de Lizarda-Tocantins sera
constituido de doze (12) membros, 0s quais sao homeados por Decreto do
Chefe do Poder Executivo, devendo originar-se dos segmentos e entidades
da comunidade educacional e local, assim representado:

1. — 01 (um) representante de pais de aluno ;

2. — 01 (um) representante dos professores das escolas publicas
municipais do Meio Rural;

3. — 01 (um) representante dos professores das escolas publicas
municipais da Zona urbana;

4. — 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Educagao;
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5. — 01 (um) representante dos professores e ou coordenadores da
Educacao Infantil da Rede Municipal de Ensino Do Meio urbano.

6. — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

7. — 01 (um) representante da Secretaria de Assisténcia Social, com
formacao em Assisténcia Social;

8. — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Finangas;

9. — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de

Administracao;
10. — 01 (um) representante do Conselho Tutelar;
11. — 01 representante da Igreja Catdlica;
12. — 01 (um) representante da Assembleia de Deus

Art.5°A indicacdo devera incidir sobre pessoa de reconhecida conduta
ética.

Art 6° As entidades representadas por segmentos e entidades da
comunidade educacional ou local, encaminhardo ao Poder Executivo oficio
informando seus representantes, titulares e suplentes, acompanhado de
cépia da ata da assembléia de eleicdo elou indicagdo dos mesmos.

Art. 7°0 suplente substituird o0 membro titular em suas faltas,
impedimentos e licencas e sucedé-lo-4 em caso de afastamento, para
completar o respectivo mandato, devendo, na forma prevista nesta lei,
ser indicado novo suplente para o mesmo periodo.

Art. 8° Os membros titulares e respectivos suplentes do Conselho
Municipal de Educacao serdao nomeados pelo Prefeito Municipal para um
mandato de 02 (dois) anos, permitida uma Unica recondugdo por igual
periodo.

§ 1 °— Os conselheiros, titular e suplente, representantes da comunidade
educacional ou local, poderdo ser substituidos, por solicitacdo oficial da
diretoria, ao Prefeito Municipal, na representacao de decisdo de instancia
coletiva da respectiva entidade ou instituicdo.

§ 2° — 0 mandato dos membros titulares e suplentes, representantes do
Executivo Municipal, encerra-se ao término da gestdo do Prefeito do
Municipio que o indicou, independentemente da data de sua nomeagao
como conselheiros.

§ 3°— Perderd o mandato o membro titular que:

1. deixar de comparecer, sem justificativa aceita pelo Plenario do
Conselho, a trés sessdes consecutivas ou a cinco alternadas;

2. tiver conduta incompativel com a dignidade da funcdo de
conselheiro, apurada na forma do Regimento do Conselho.

Art. 92 O exercicio da funcado de conselheiro ndo serd remunerado,
sendo considerado como servico de relevante interesse publico, e
prioritario sobre qualquer cargo publico de que seja titular.
Art. 102 Os segmentos e entidades responsaveis pela indicacao de
conselheiros tém trinta dias de prazo para apresentar oficialmente os
nomes do titular e respectivo suplente ao Chefe do Executivo Municipal,
depois de sancionada a presente lei.
Art. 112 O Prefeito Municipal, recebidas as indicacdes, procedera a
nomeacdo dos conselheiros, dentro de 10 dias, com base nas indicacdes
efetuadas pelos respectivos 6rgao e entidades.
Art. 122 O Conselho Municipal de Educacao se reunird bimestralmente ou
na forma extraordinarias de acordo com a demanda apresentada;
Art. 132 O Conselho Municipal de Educacado poderd contar com apoio
técnico e administrativo de servidor efetivo, préprio ou cedido, necessario

ao desempenho de suas fungdes e atribuicdes.
SECAO I

DO FUNCIONAMENTO
Art. 142 O Conselho Municipal de Educagdo reunir-se-a, ordinariamente,
no minimo, uma vez por bimestre, ou, extraordinariamente, mediante
convocacao de seu Presidente, Secretario Municipal de Educacao ou por
metade de seus membros, observando, em ambos 0s casos, o0 prazo
minimo de 24 horas para convocacao da reunio.
Art. 152 Para deliberacado, exigir-se-a a presenca da maioria absoluta dos
seus membros, metade mais um, podendo, no entanto, instalar a sessao
plendria com qualquer nimero, para estudos necessarios.
§ 1° Os processos para deliberacdo, serdo apresentados ao plenario, por
um relator.
§ 22 As deliberagOes precisam do voto da maioria absoluta do plenario.
Art.162 Extraordinariamente, o Presidente podera convidar pessoas
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especialistas para esclarecer peculiaridades técnicas.

Art. 172 As deliberacdes finais do Plenario, nos casos previstos pelas leis
vigentes, dependem da homologacao do Secretério Municipal de
Educacao.

Art. 182 As sessoes plendrias desenvolver-se-do na forma da seguinte
pauta geral:

abertura;

momento devocional;

leitura, discussao e aprovacao da eta da sessdo anterior;
ordem do dia;

comunidade e indicagles para pauta

6. encerramento.

SARESlE S

Art. 192 O CME funcionara em Plenaria e Comissdes.
Art. 202 A Plendria e a reunido de todos os Conselheiros presentes a
sessao destinada a apreciacao das matérias aprovadas pelas Comissdes
ou apresentadas por relatores.
CAPITULO IV
DOS ATOS DO CME

Parecer
Resolucao,
Indicacao;
Recomendacao.

s wnN e

SECAO |
DAS DECISOES

Art. 212 As decisdes do Conselho Municipal de Educacdo serao
consubstanciadas em instrumentos, de acordo com o paragrafo Unico,
artigo 39.
Paragrafo Unico: As ResolucOes e Pareceres aprovados serdo publicados no
Didrio Oficial do Municipio e Portal da Transparéncia dando-se ciéncia ao
Secretario Municipal de Educacao e demais interessados. As decisdes do
Conselho Pleno serdao também comunicadas a comunidade escolar,
visando transparéncia.
Art. 222 As decisdes do Conselho Municipal de Educacao serao aprovadas
por maioria simples dos conselheiros presentes.
§ 12 As votagOes ocorrerao por aclamagao.
§2° A votacdo poderd ser nominal e o voto aberto, ou secreto, se houver
decisdo neste sentido, por 2/3 (dois tercos) dos conselheiros.
§ 32 Somente terdo direito a voto os conselheiros titulares e os suplentes,
apenas no exercicio de titularidade.
§ 42 As votacdes devem ser apuradas pela contagem de votos a favor,
contra e das abstencdes, mediante manifestacao expressa de cada
conselheiro.
§ 52 Nas votagdes em que ocorrer empate, cabera a presidéncia o voto de
desempate.
§ 62 Os votos justificados poderao ser expressos na ata da reunido, a
pedido do membro que o proferiu, desde que manifestados no momento
do voto.

SECAO Il

DA ESTRUTURA BASICA

Art. 232 O CME, como érgao do Sistema Municipal de Ensino, se constitui
com a seguinte estrutura:
- Conselho Pleno;
- Presidéncia, Vice-presidéncia, Secretaria e Vice secretaria;
- Assessoria Técnica.
§12.0 Conselho Pleno, instancia maxima de deliberacdo dentro de suas
competéncias, pode propor alteracdo ou desdobramento das unidades
estruturais do Conselho Municipal de Educacao, visando ao aprimoramento
técnico e administrativo do Orgo.
§22. A Assessoria Técnica do Conselho Municipal de Educacdo sera
escolhida em comum acordo entre a Presidéncia do Orgdo e o Secretério
Municipal de Educagao.
Art. 242, O Conselho Municipal de Educacao, em sessao plenéria, elegera
entre seus membros, para mandato de dois anos, o seu Presidente, Vice-
Presidente, Secretdrio e Vice Secretario, que poderdo se reeleger uma
Unica vez.
§12. Ocorrendo vacancia da Presidéncia, assumira o Vice-presidente, e na
impossibilidade de o Vice-Presidente assumir, serd realizada nova eleicdo
para completar o mandato.
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§22, Ocorrendo vacancia da Vice-Presidéncia e/ou Secretdrio sera realizada
nova eleicao para completar o mandato.
Art. 252 S3o atribuicées do Presidente:

1. presidir, supervisionar e coordenar todas as atividades do CME,
promovendo as medidas necessérias ao cumprimento de suas
finalidades;

2. presidir e dirigir as sess8es e trabalho do Plenério, cabendo-lhe o
voto de qualidade em caso de empate;

3. convocar reunides e sessdes do Plendrio;

4. elaborar, com o Secretdrio Executivo, a pauta de cada sessdo
plenaria;

5. resolver questdes de ordem;

6. designar Conselheiros para composicao das Comiss6es;

7. baixar portarias, normas e ordens de servico necmsarias ao
funcionamento do CME;

8. dar execucao as deliberacdes do Colegiado

9. representar o CME em juizo ou fora dele.

Art. 262 Aos Conselheiros compete:

1. estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias que lhes
forem distribuidas pelo Presidente;

2. submeter ao Plendrio todas as medidas julgadas Uteis ao efetivo
desempenho das fungdes do Colegiado;

3. requerer votaces de matéria em regime de urgéncia;

4. desempenhar outras funcdes ou atribuic6es que lhes fotem
designadas pelo Presidente;

5. protocolar matéria de pauta junto | secretdria executiva.

Art. 272 A Secretéria Executiva compete:

5

secretarias as reunides e lavrar as respectivas atas;

exercer outras atividades que Ihe forem designadas pelo
Presidente;

digitar Pareceres, Resolugdes e demais documento do CME;
organizar e manter o arquivo;

prestar informac8es de tramitagao dos Processos;

receber e expedir Processos e correspondéncias, fazendo os
necessarios registros.

N

. LdlEm

SECAO IlI
ATRIBUICOES DO COLEGIADO
Art. 282 - Compete ao Colegiado de Educacao as seguintes fungoes:

1. Elaboracao de normas e de orienta¢des referentes a legislacdo de
ensino, quer por iniciativa prépria quer por solicitacdo da outra
Camara ou de Conselheiros;

2. Matéria que envolva interpretacao e aplicacdo de textos legais e

as duvidas suscitadas quando a legislagdo do ensino, quer

nacional, quer municipal;

Autorizacao de cursos experimentais;

Plano Municipal de Educacao;

5. Outros assuntos encaminhados pelo Presidente do Conselho.

W

SECAO VI
DO FUNCIONAMENTO DOS CONSELHOS
Art. 29 O CME contard com servicos auxiliares necessarios ao
cumprimento de suas funcdes, devendo ser mantidos pela Secretaria
Municipal de Educagao.
§ 12 Os servigos auxiliares serdo desempenhados por funcionarios
municipais que, serao designados pelo Secretario Municipal de Educacdo,
de acordo com os principios definidos pelo Conselho.
§ 29 O Presidente do CME poderé solicitar, sempre que necessario, junto ao
Secretdrio Municipal de Educacao, funciondrios publicos municipais
capacitados para trabalho de interesse do Conselho, podendo tal
solicitagdo ser por tempo determinado.
§ 32 Os funcionarios publicos municipais de que trata o “caput” do artigo
serdo designados para o CME, sem prejuizos de seus vencimentos e
demais vantagens na sua vida profissional.
CAPITULO IV
DOS CONSELHEIROS
SECAO |
DOS DIREITOS E DEVERES
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Art. 30 - Sdo direitos e deveres dos conselheiros:

1. - cumprir e fazer cumprir as normas deste Regimento;

2. - comparecer as sessdes plenarias, debater e votar as matérias e
questdes de competéncia do Conselho Municipal de Educacao;

3. - solicitar vistas aos estudos e processos em que, nao sendo
relator, quando conveniente, para melhor estudo e analise, para
proferir seu voto;

4. - exercer outras funcdes e atribuicdes que lhe forem concedidas
pelo plendrio visando a representacdo do Conselho Municipal de
Educacao;

5. -registrar a sua presenca através da assinatura em listas de
presenga;

6. - votar e ser votado para cargos no Conselho Municipal de
Educacao;

7. - requisitar a chefia dos servigos e demais membros do conselho
todas as informacdes necessarias para o desempenho de suas
competéncias;

8. - manter os seus dados cadastrais atualizados;

9. - participar sempre que convocado das capacitacdes e atividades,
promovidas apoiadas pelo Conselho, inclusive nas Conferéncias de
Educacao, no ambito municipal, estadual ou nacional;

10. - apresentar proposicdes sobre assuntos de interesse da
Educacao, fiscalizando sua execucao;

11. - participar das comissdes;

12. - ser interlocutor das matérias tratadas no Conselho, mantendo
informado seu suplente e o segmento que representa sobre os
atos e deliberacdes do CME.

SECAO Il
DOS IMPEDIMENTOS E DA VACANCIA
Art. 31 Estard impedido de exercer o mandato de conselheiro aquele que
se desvincular do segmento que representa.
Art. 32 Estardao impedidos de servir, concomitantemente, neste conselho,
marido e mulher, ascendente e descendente, parentes colaterais de
primeiro grau e afins.
Art. 33 Serd desligado o Conselheiro na titularidade, representante do
Poder Publico ou Sociedade Civil, que ndo comparecer a 3 (trés) reunides
Plenarias e/ou de Comissdes, consecutivas, ou 5 (cinco) alternadas, no
periodo de 1 (um) ano, salvo se a auséncia for devidamente justificada.
§ 12 O Conselheiro Titular deverd informar a presidéncia quando estiver
impossibilitado de participar de sessao plenaria.
Art. 34 Declarando o desligamento do conselheiro titular, o Presidente
convocara o respectivo érgao ou entidade a que pertenca para a
substituicao.
§ 12 O suplente, quando representante da sociedade civil, serd convocado
para assumir a vaga, respeitando-se a indicacao anterior, salvo se nao
existir suplente para substituicdo, quando havera nova indicagdo pelo
segmento que a sua organizagdo representa.
§ 22 O suplente, quando representante do poder publico, serd convocado
para assumir a vaga, respeitando-se a indicacao anterior, salvo se nao
existir suplente para substituicdo, quando havera nova indicacdo pelo
respectivo 6rgdo.
SECAO IlI
EXCLUSAO DO MANDATO
Art. 35 O Conselheiro que deixar de cumprir com as competéncias que
Ihe sdo atribuidas ferindo o exercicio de sua funcdo estara sujeito aos
seguintes procedimentos:

1. - Notificacdo
2. - Perda de mandato e substituicao por outro representante.

Art. 36 Ensejard o procedimento de notificagao:

1. - atuar com negligéncia ou imprudéncia ndo cumprindo
plenamente suas atribuicdes;

2. -durante manifestagdo tratar ofensivamente participante da
plenaria;

3. - ndo apresentar justificativa a trés auséncias reiteradas a
plenaria;

4, - deixar de cumprir com obrigagdes assumidas nas comissoes
tematicas;
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Art. 38 A perda de mandato de Conselheiro ocorrerd por:

1. - aplicacdo de uma notificacdo de auséncia;

2. - sem prévia autorizacao do Conselho, praticar atos que
comprometam os objetivos do érgdo;

3. - desacatar as deliberacdes emanadas das reunides, com
manifesto intuito de causar perturbacdes ao Conselho;

4. - provocacao ou participacdo em atos de agressao ou algazarra
nas dependéncias do Conselho e/ou em locais que ao CME
represente;

5. - a pratica comprovada de crime que viole direitos humanos
fundamentais;

6. - violacdes reiteradas ao presente Regimento;

7. -subtragao, para si ou para outrem, sem autorizagao competente,
de qualquer objeto que pertenca ao CME.

Art. 392 As punicdes sé serdo efetuadas mediante a abertura de
processo, por escrito, devidamente assinadas pelo Presidente e/ou vice-
presidente, sendo registradas em ata de reunido a aprovacdo do Conselho
para abertura da apuracao.
§ 12 Para julgar aplicacdo de sancdo disciplinar serad constituida uma
comissdo responsavel pela apuracao e apresentacao de posterior relatério
ao Conselho na plendria ordinaria subsequente;
§ 22 As penas disciplinares somente poderao ser impostas por deliberacao
da Plendria do Conselho, para a qual poderd ser feito pedido de
prorrogacao do prazo pela comissao responsavel;
§ 32 - O Conselheiro, cujo colegiado autorizar a abertura de processo
disciplinar, terd o prazo de cinco (05) dias Uteis, contados da data do
recebimento da notificacao para, por escrito, apresentar a sua defesa;
§ 42 A perda do mandato e substituicdo de Conselheiros do CME, devera
ser publicada no Portal da Transparéncia.
CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS E CASOS OMISSOS
Art. 402 O primeiro mandato do colegiado do CME apds a aprovacao
deste Regimento, ocorrerd a partir de 2025, para mandato de 2 (dois)
anos.
Art. 412 Consideram-se colaboradores do CME, entre outros, as
instituicdes de ensino, pesquisa e cultura, organizacdes governamentais e
nao governamentais.
Art. 422 No exercicio de suas atribuicdes os Conselheiros terdo acesso a
gualguer momento, em todas as dependéncias das entidades ou érgaos
integrantes do Sistema Municipal de Ensino.
Art.432 A Secretaria Municipal de Educacao prestara apoio técnico e
administrativo, necessério ao funcionamento do CME, garantindo recursos
materiais, humanos e financeiros, e arcando com despesas de passagens,
translados, alimentacao e hospedagem dos conselheiros, tanto do poder
publico como da sociedade civil, quando estiverem em exercicio de suas
atribuigdes, devendo ser previstos recursos orgamentarios préprios para
tal fim.
Art.442 Cumpre a Secretaria Municipal de Educacdo providenciar a
alocacao de recursos humanos, fisicos, materiais e financeiros necessarios
ao pleno funcionamento e representacao do CME.
Art.452 Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacao do presente
Regimento Interno serdo dirimidas pelo Colegiado do CME.
Art. 462 O Presente Regimento Interno entra em vigor a partir data de
sua publicacao/aprovacgao pelo CME.
Presidente do CME Secretario Municipal de Educacao
Lizarda, Tocantins 26de junho de 2025

RESOLUCAO N2 01/2025 - CME/LIZARDA

Institui a Politica Municipal do Programa Escola em Tempo
Integral para a Educacao Infantil no Municipio de Lizarda/TO.

O Conselho Municipal de Educagao CME de Lizarda-TO, no uso de suas
atribuigdes legais que lhe confere a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional, (Lei n2 9.394/1996, Art. 34) e a Lei Municipal n? 186/2025 lei
de criacdo do Conselho Municipal De Educacao.

CONSIDERANDO os fundamentos da Constituicao Federal de 1988 (Art.
205 e 208), e da, da Lei n? 14.640/2023 (Politica de Fomento a
Implementagdo de Escolas de Tempo Integral), da Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), do Curriculo do Estado do Tocantins (DCT), das
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil (Resolugao
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CNE/CEB n? 5/2009), do Plano Nacional de Educagao (Lei n?
13.005/2014), do Plano Municipal de Educacdo de Lizarda, e do
compromisso firmado com o Programa Federal de Fomento a Educagao em
Tempo Integral.
RESOLVE:
Art. 12, Fica instituida a Politica Municipal do Programa Escola em Tempo
Integral para a Educacao Infantil no Municipio de Lizarda. Esta politica
atendera criancas de 4 e 5 anos de idade, de forma articulada com as
politicas estaduais e federal de desenvolvimento humano, social, cultural e
educacional.

Concepcao e Finalidade
Art. 22, A Educacao Infantil em Tempo Integral é compreendida como
uma jornada escolar estendida, fundamentada na educacgao integral do
sujeito. Ela abrange os aspectos cognitivos, fisicos, emocionais, sociais e
culturais da crianga, visando:

1. Ampliar as oportunidades de aprendizagem.

2. Fortalecer a equidade e a permanéncia das criangas na escola.

3. Proporcionar vivéncias significativas que respeitem os direitos de
brincar, explorar, conviver, participar, expressar-se e conhecer-se.

4. Nesse modelo, a crianca permanece na unidade escolar por, no
minimo, 7 (sete) horas dirias, totalizando 35 (trinta e cinco) horas
semanais. Durante esse periodo ampliado, a escola assegura uma
rotina que inclui o oferecimento de almogo, momentos de
descanso, atividades ludicas e pedagdgicas, respeitando os
ritmos, interesses e necessidades das criangas, conforme os
principios da Educacao Infantil.

Art. 32. A Educacao Integral em Escola em Tempo Integral como uma
proposta de construcao intencional de processos educativos que
promovam aprendizagens sintonizadas com as necessidades e
possibilidades dos estudantes, considerando os desafios da sociedade
contemporanea, as diferentes infancias e juventudes, as diversas culturas
e as novas formas de existir.
Art. 42 A finalidade da Educacdo Integral em Escola em Tempo Integral
deve ser precipua a concepcao de educacdo em uma perspectiva plural,
singular e integral dos estudantes, considerando-os sujeitos de
aprendizagem, de modo a efetivar processos educativos voltados ao
acolhimento, reconhecimento e desenvolvimento pleno de suas
potencialidades, singularidades e diversidades.

Dos Objetivos
Art. 52. S3o objetivos referentes a Politica de Ampliagdo da Jornada
Escolar:

1. Promover a formagao integral da crianca, respeitando sua faixa
etdria e seu desenvolvimento.

Contribuir para o avanco da aprendizagem por meio da ampliagao do
tempo de permanéncia do aluno na escola mediante a oferta de Educacdo
Basica em Tempo Integral;

1. Ampliar o tempo e os espacos de aprendizagem com atividades
lidicas, criativas e interativas.

2. Estimular o desenvolvimento das competéncias e habilidades
propostas pela BNCC.

3. Integrar os campos de experiéncias com outras areas do
conhecimento.

4. Garantir a protecao integral da crianga, em consonancia com o
Estatuto da Crianca e do Adolescente.

5. Reduzir a exposicao dos estudantes aos riscos de vulnerabilidade
social a partir da ampliacdo do tempo de permanéncia dos
mesmos sob a responsabilidade da escola;

6. Convergir politicas educacionais e programas de salde,
assisténcia social, cultura, esporte, lazer, direitos humanos,
educacao ambiental, visando a integracdo entre familia, escola e
comunidade para que o projeto politico pedagdgico de educacdo
integral seja desenvolvido de forma plena;

Dos Principios
Art. 62. A politica serd orientada pelos seguintes principios:

1. Equidade.
2. Inclusao.

3. Respeito as infancias e suas singularidades.

4. Valorizagado do brincar como eixo estruturante da pratica
pedagdgica.

5. Intersetorialidade com dreas como salde, assisténcia social e
cultura.

Das Diretrizes
Art. 72, As diretrizes para a implementacdo da politica sao:

1. Organizacao do tempo e do espaco escolar em consonancia com
as necessidades das criangas.

2. A expansdo de matriculas gradativas.

3. A superacao da organizacao curricular baseada na légica de turno
e contraturno para um curriculo integrado e integrador de
experiencias.

4. A melhoria da estrutura fisica das escolas com foco na

organizagao de ambientes que favoreca a diversificacao de

atividades.

Formacao continuada dos profissionais da educacdo infantil.

6. A criacdo de arranjos, parques e brinquedotecas é crucial para
transformar a escola em um verdadeiro espaco de integragao com
o territdrio e a comunidade. Essa iniciativa reconhece e valoriza os
saberes locais, promovendo a mobilizacdo e o intercambio de
conhecimentos entre a escola e o0 seu entorno social.

7. A priorizagao, distribuicao e alocagao das matriculas em tempo
integral, das escolas em situagdo de maior vulnerabilidade
socioecondmica, considerando os indicadores de aprendizagem,
raca, renda, sexo, condicao de pessoa com deficiéncia, de familia
monoparental.

8. Promocdo da integracdo dos projetos pedagdgicos desenvolvidos
na rede de ensino com outros setores estratégicos do municipio,
como o Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), as
unidades de Salde e as iniciativas de Esporte e Lazer.

9. Participagao da comunidade escolar na construcao e avaliagao da
proposta.

10. Monitoramento e avaliagdo periddica da politica.

v

Do Publico-Alvo
Art. 82. Esta politica é direcionada as criangas de 4 e 5 anos matriculadas
na rede municipal de ensino, com foco na Unidade Escolar Imaculada
Conceicao.
Paragrafo tnico: A referida escola ja oferta atendimento em tempo
integral para essas faixas etdrias, conforme a pactuacdo vigente com o
Governo Federal. Vale ressaltar que a unidade também atende criancas de
3 anos, porém em regime de tempo parcial. Grande parte dos alunos
atendidos pertence a familias cadastradas no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal.
Art. 92, Os estudantes pertencentes a familias inscritas no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e os oriundos de
comunidades indigenas e quilombolas, terdo atendimento prioritario,
conforme definido no artigo 16 da Lei Federal n® 14.640/2023.
Das Matriculas
Art. 102. As matriculas ja existentes no Programa Escola em Tempo
Integral para a Educacgao Infantil em Lizarda serao mantidas e ampliadas
progressivamente, conforme as metas do Plano Municipal de Educacdo e a
disponibilidade orgamentaria.
Da Carga Hordria
Art. 112. Consideram-se matriculas em tempo integral aquelas em que o
estudante permanece na escola ou em atividades escolares por tempo
igual ou superior a 7 (sete) horas didrias ou a 35 (trinta e cinco) horas
semanais, em 2 (dois) turnos, desde que ndo haja sobreposicdao entre os
turnos, durante todo o periodo letivo.
Art. 122, O horario de funcionamento de cada escola serd definido pela
Mantenedora em conjunto com a comunidade escolar, desde que seja
cumprida a carga horaria minima.
Da Grade Curricular
Art. 132, A grade curricular da Educacdo Infantil sera estruturada com
base na Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e nos Documentos
Curriculares do Territério do Tocantins (DCT). Prioriza-se o
desenvolvimento integral da crianga por meio dos campos de
experiéncias, que orientam as praticas pedagdgicas e se articulam com
disciplinas e atividades complementares para enriquecer as vivéncias no
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cotidiano escolar.
Por exemplo:
O campo "O eu, o outro e o nds" serd desenvolvido por meio da
Contacdo de Histérias, promovendo autoconhecimento, empatia e
convivéncia com a diversidade. A socializacao serd estimulada na
Brinquedoteca, um espaco de interacao ltdica e colaborativa.
"Corpo, gestos e movimentos" serd explorado nas aulas de
Psicomotricidade, favorecendo o dominio corporal, a coordenacdo motora
e o reconhecimento do corpo no espaco. O movimento também serd
integrado a praticas musicais, como dangas e brincadeiras ritmicas.
No campo "Tracgos, sons, cores e formas", atividades de Artes Visuais e
MUsica terdo papel central, proporcionando experiéncias sensoriais,
expressivas e estéticas que desenvolvem a criatividade e a percepcdo
artistica.
"Escuta, fala, pensamento e imaginacao" estara presente em rodas
de conversa, narrativas e jogos simbdlicos, com forte apoio da Contacdo
de Histérias e da Musica, que estimulam a oralidade, o raciocinio e a
linguagem.
O campo "Espacos, tempos, quantidades, relacdes e
transformacoes" serd contemplado em atividades investigativas e
experimentacdes do cotidiano, enriquecido por praticas interdisciplinares
como Educacao Ambiental (cuidado com o meio e observacdo de ciclos) e
Educacao Alimentar (nocdes de tempo, rotina, quantidade e salde).
Dessa forma, os campos de experiéncias sao articulados de maneira
integrada e significativa com as diferentes linguagens e saberes,
respeitando os direitos de aprendizagem das criancas e promovendo uma
formacdo plena e contextualizada.
Da Metodologia

Art. 142, A metodologia serd pautada em praticas pedagdgicas
integradoras, participativas e contextualizadas, que respeitem o
desenvolvimento integral das criancas e promovam a construcao ativa do
conhecimento. Serdao valorizadas estratégias que considerem os
interesses, as vivéncias e os contextos socioculturais dos educandos, com
énfase em:
Projetos tematicos interdisciplinares: Permitem a articulagdo entre
diferentes areas do conhecimento, partindo da curiosidade e do
protagonismo infantil para investigar temas relevantes.
Atividades interativas e exploratdrias: Envolvem experimentacao,
pesquisa e resolugao de problemas, estimulando a criatividade, o
pensamento critico e a autonomia.
Rodas de conversa e escuta ativa: Espacos democraticos para didlogo,
expressao de sentimentos, troca de saberes e construcao coletiva do
conhecimento, favorecendo a oralidade, a empatia e a convivéncia ética.
Valorizacao do brincar e das experiéncias cotidianas:
Compreendendo o brincar como linguagem essencial da infancia e meio
privilegiado de aprendizagem, além da integracdo de praticas que reflitam
a realidade e as vivéncias locais.
Uso de recursos didaticos diversificados: Incluindo materiais
manipuladveis, tecnologias digitais, musicas, jogos e producdes artisticas,
para ampliar os repertdrios culturais e expressivos das criancas.
Observacdo e documentacao pedagdgica continua: Como
instrumento de planejamento, reflexao e reorientacdo das praticas,
respeitando os tempos e ritmos individuais de aprendizagem.
Integracdao com a comunidade e a familia: Valorizando saberes
populares e promovendo agdes educativas que ampliem o sentido da
escola como espaco de pertencimento, escuta e construgao coletiva.

Das Disposicdes Finais
Art. 152, A oferta da Educacdo Integral em escola de tempo integral, sera
pauta de avaliagdo continua pela Secretaria Municipal de Educagao, em
conjunto com o Conselho Municipal de Educacao, o qual terd por finalidade
avaliar os resultados e beneficios proporcionados pela oferta da Educacdo
Integral, podendo em carater deliberativo determinar o fim das atividades
parcialmente ou total, em caso de constatada inobservancia as normas
previstas nesta Resolugao.
§12 A implementacao desta politica ocorrerd de forma gradativa,
considerando a realidade de cada unidade escolar.
§22 A Secretaria Municipal de Educacdo promovera a formacao continuada
dos profissionais envolvidos.
Art. 162. Os casos omissos a esta resolugao serao apreciados pela
Secretaria Municipal de Educacdo e pelo Conselho Municipal de Educacao.
Art. 172, Esta Resolugao serd homologada por Decreto Municipal e entra
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em vigor na data de sua publicacdo.
Conselho Municipal de Educacao de Lizarda, Tocantins.
Lizarda - TO, 26 de junho de 2025.

Presidente do CME
Municipio de Lizarda - TO

Secretaria Municipal de Educacao

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO: 0734/2025. Processo n? 0734/2025. Dispensa n¢
0010/2025/FME. Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAODE
LIZARDA - TO. Contratada: IS ASSESSORIA E PRODUCOES LTDA, e usara a
expressao IS PRODUCOES E EVENTOS como nome fantasia - CNPJ:
51.138.776/0001-03. Objeto: Contratagdo de empresa para execugao de
servicos de confeccao de decoragdes juninas, em pragas, ruas e escolas,
incluindo fornecimento de material, montagem, desmontagem e remogao
de elementos decorativos diversos, apresentacao de show bem como,
manutencgdo corretiva no periodo de permanéncia da decora¢do para
compor a Decoracao dos Festejos Juninos de 24 a 29 de junho de 2025.
5.1.12.122.601.2.013 - Atividade da Secretaria de educacao. Elemento da
despesa: 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
Fonte: 1.500.1001.000000. Assinatura: 18/06/2025 - Vigéncia: 30/07/2025.
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