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1. INTRODUCAO

A Programacao Anual de Saude (PAS) visa atender ao Titulo IV, Capitulo I, da
Portaria de Consolidacdo n° 1, de 28 de setembro de 2017, que substitui a Portaria n®
2135, de setembro de 2013, estabelece diretrizes para o planejamento do SUS, define como
instrumentos do planejamento em saude o Plano Municipal de Saude (PMS), a Programacao
Anual da Saude (PAS), o Relatério Anual de Gestao (RAG) e o Relatdério Detalhado do
Quadrimestre Anterior (RDQA) e orienta os pressupostos para o planejamento. Trata-se de
instrumento de carater propositivo, baseado no Plano Municipal de Saude proposto para o
periodo de 2022 a 2025, sendo elaborado intencionalmente a partir da avaliagdo dos
resultados alcancados dos indicadores de salde pactuados, buscando sempre consolidar as
acoes de saude conforme preceitua o SUS.

Para atender a Portaria de Consolidacdo n° 1, de 28 de setembro de 2017, a PAS ira
conter:

I - a definicdo das acOes que, no ano especifico, garantirdo o alcance dos objetivos
e o cumprimento das metas do Plano de Saude.

II - a identificacdo dos indicadores que serao utilizados para o monitoramento da
PAS; e III - a previsdao da alocagdo dos recursos orcamentarios necessarios ao
cumprimento da PAS;

A Secretaria Municipal de Saude de Lizarda tem buscado dimensionar o
orcamento com as metas previstas na PAS 2024, em consonancia com a Lei de
Diretrizes Orcamentarias e a Lei Orgamentaria Anual. Os resultados das acoes da PAS
servirdo de base para a composicao do Relatorio Anual de Gestdo, instrumento que
apresenta os resultados alcancados com a execucao da PAS e orienta eventuais
redirecionamento que se fizer necessario. Os resultados alcancados sao apurados com
base no conjunto de indicadores, definidos na PAS para acompanhar o cumprimento das
metas nela fixadas. O Relatdrio Anual de Gestdo sera elaborado em conformidade com a
Programacao e indicara, inclusive, as eventuais necessidades de ajustes no Plano

Municipal de Saude.
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2. HISTORICO DO MUNICIPIO

O municipio de Lizarda adveio de uma fazenda denominada Boa Sorte. Em 1842,
veio do Estado do Piaui uma familia sob a chefia de José Benedito da Silva, que saiu de sua
terra natal a procura de lugares mais propicios a lavoura e a criacao de gado. Percorreu
grande parte do Estado do Maranhao, e ao avancar em territorio goiano (hoje Estado do
Tocantins) gostou sobremaneira daquela regiao que, posteriormente, havia de ser sede da
atual cidade de Lizarda.

Ali chegando, deu a nova fazenda a denominacdo de Boa Sorte, almejando com
isto que a sorte |lhe fosse favoravel na sua nova morada. Mais tarde, dado o
desenvolvimento de suas atividades, para ali chegaram outras familias, tanto de outros
Estados, como de lugares circunvizinhos.

Decorridas algumas dezenas de anos, foi a fazenda tomando a forma de
povoado, continuando com nome de Boa Sorte até a sua elevagao a vila.
Em 1953, por Ato do Governador do Estado, foi o distrito de Lizarda elevado a categoria de
cidade através da Lei n°® 891, de 11 de novembro de 1954.
Fonte
IBGE

3. INFORMACOES GERAIS

Populagao

Em 2022, a populacdo era de 2.999 habitantes e a densidade demogréfica era de
0,52 habitantes por quilémetro quadrado. Na comparagdo com outros municipios do estado,
ficava nas posicoes 105 e 275 de 139. Ja na comparacao com municipios de todo o pais,
ficava nas posicoes 5068 e 11089 de 5570.

Saude

A taxa de mortalidade infantil média na cidade é de (ndo ha dados) para 1.000
nascidos vivos. As internagoes devido a diarreias sao de 0,8 para cada 1.000 habitantes.
Comparado com todos os municipios do estado, fica nas posicdes (ndo ha dados) de 139 e
58 de 139, respectivamente. Quando comparado a cidades do Brasil todo, essas posicoes
sao de (ndo ha dados) de 5570 e 2710 de 5570, respectivamente.
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Padroeiro:

1824 Instalag@o do Municipio:
José Benediro da Silva Gentilico:
336 km Municipio-mae:
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01 de janeiro de 1954

Lizardense

Porto Nacional

Limites Intermunicipais

Norte:

Leste: Estado do Maranh&o

Recursolandia, Centendrio e Estado
do Maranhao

Oeste: Rio Sono

4. A PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE - PAS

Sul: S&o Félix do Tocantins e Novo Acordo

A PAS, é o instrumento que operacionaliza as intengdes expressas no Plano de

Saude e tem por objetivo anualizar as metas e prever a alocacdo dos recursos

orcamentarios a serem executados.
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Relacao de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicador

Diretriz 1 Qualificagao da Gestao em Saude

Objetivo 1.1

111

1.1.2

Acoes

1.1.3

servicos e qualificacao de pessoal.

Indicador (linha-base) | Meta Plano ' Unidade de

. . (2022 - Medida
Indicador para monitoramento e 2025)
Meta R DCE GG Valor = Ano @ Unidade
de
medida
Implementar a¢des de educagao Percentual de participagdo em N/A | N/A % 90 percentual
permanente para qualificacao da rede capacitacdes e treinamentos

municipal

Realizar reunides de equipe como dispositivo de educacdo permanente em salude, como parte do processo de trabalho, para sua
avaliacdo e capacitacao.

Realizar capacitacGes técnicas definidas como prioridade.

Promover e/ou enviar profissionais periodicamente para cursos de capacitacdo técnica.

Elaborar o Plano Municipal de Educagao Permanente de 2024.

Garantir ordem financeira para Percentual de demanda atendida | N/A N/A % 100 percentual
funcionamento administrativo e para

manutencgao de recursos humanos da
SEMUS
Garantir recursos financeiros para manutencao dos servicos.
Manter pagamento de recursos humanos da SEMUS.

Oferecer servigo de Transporte Demanda atendida N/A | N/A % 100 percentual
Data de Publicagéo na Plataforma: 01/02/2024

Qualificar a gestdao administrativa, Financiamento, Tratamento Fora do Domicilio e Transporte Sanitario, através da modernizac¢ao, estruturacdo dos

Meta prevista PMS / meta
2022 e subfunc¢ao

2022 | 2023 2024 @ 2025

70 80 90 90

Subfuncgdo: 122, 301
Meta 2024: 90

100 100 100 100

Subfungdo: 122, 301
Meta 2024: 100

100 100 100 100




enquadre no Protocolo de Tratamento
Fora do Domicilio — TFD.

AcOes | Manter oferta de TDF para usuarios conforme demanda.

Subfuncdo: 122
Meta 2023: 100

1.14 Manter frota de veiculos adequada e Numero de veiculo suficiente N/A N/A % 80 percentual 60 65 70 80
suficiente para atender a demanda. para atender a demanda
Acoes | Manter frota municipal. Subfuncdo: 122
Meta 2024: 70
1.1.5 Promover a melhoria da estrutura UBSs reformadas N/A | N/A N/A 1 numero 1 1 1 0
fisica e da ambiéncia das Unidades
Basicas de Saude por meio de reforma.
AcOes | Realizar a reforma da UBS. Subfungdo: 122, 301
Meta 2024: 1
Objetivo 1.2 Fortalecer e melhorar a qualificacdo do Conselho de Satde, estabelecendo um canal de comunica¢do da SMS e CMS com a populagao, garantindo
transparéncia e participagao social.
Indicador (linha-base) |Meta Plano| Unidade de Meta prevista PMS / meta
. . (2022- Medida 2022 e subfungao
Indicador para monitoramento e 2025)
Ne Meta avaliagdo da meta Valor | Ano | Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025
de
medida
1.2.1 Realizar reunides mensais para Numero absoluto de reunides N/A N/A % 48 numero 12 12 12 12
Deliberagao de Assuntos relacionados a realizadas
Saude
Agdes | Indicar as pautas em tempo habil para a realizacdo das reunides ordinarias. Subfungdo: 122
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1.2.2 Realizar treinamento para os Numero de treinamentos N/A N/A % 4 numero 1 1 1 1
Conselheiros de Saude. realizados para conselheiros
Acdes | Elaborar cronograma e realizar agGes de educacdo permanente para os Conselheiros de Saude. Subfungdo: 122
Meta 2023: 1
1.2.3 Analisar e aprovar os instrumentos de Percentual de instrumentos N/A N/A % 100 percentual 100 100 100 100
gestdo da Saude analisados e aprovados

AcBes | Aprovar e/ou apreciar a elaboragao e revisdo dos instrumentos de gestdo da Salde, Plano Municipal de Salde, Programacoes Subfuncdo: 122

Anuais de Saude, Relatdrios Detalhados do Quadrimestre anterior (RDQA) e Relatério de Gestdo no Conselho Municipal de Saude. Meta 2024: 100

Realizar audiéncia publica para apresentagao dos Relatdrios Quadrimestrais de Prestagdo de Contas.

Diretriz 2 Fortalecimento da Rede de Ateng¢ao a Saude
Objetivo 2.1 Ampliar A¢oes de Promog¢ao e Prevengdo a Saude, ofertando servigos de atengdo primaria a satide qualificados de modo a atender as necessidades
de saude da populagao
Indicador (linha-base) |Meta Plano| Unidade de Meta prevista PMS / meta
. . (2022- Medida 2022 e subfuncao
Indicador para monitoramento e 2025)
Meta Meta avaliagdo da meta Valor | Ano | Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025
/ acdo de
medida
2.1.1 Manter e ampliar quando necessdrio a Cobertura populacional N/A N/A % 98 98 98 98 98
cobertura das equipes da Atencao estimada pelas equipes de
Basica, expandindo os atendimentos em Atencdo Bdsica
conjuntos com todos os
programas preconizados pelo Ministério
da Saude.

Sithfiincan: N1

Ardecs | Manter comnncicin minima dac enillinec ectratéoirac da Atencin PrimAriac FSF FSR e ACS
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Alimentar e atualizar mensalmente o Sistema de informacgao da Atengdo Basica (SISAB).
Manter as a¢es da atenc¢do basica junto com a equipe estratégica.
Garantir o funcionamento das unidades basicas com equipe necessaria.

Realizar agdo dos ACS 's através de visitas domiciliares.

Fomentar a qualificacdo dos indicadores pactuados na Atencdo Basica (Previne Brasil), visando alcangar e manter o indice Sintético

Final — ISF necessario.

Ofertar o tratamento e acompanhamento dos casos novos e antigos de hanseniase e tuberculose.
Fomentar a politica de saude do trabalhador, intensificar as notificacdes de agravos nas UBS.
Fomentar politica de promog¢do a Saude do Homem.

Adquirir equipamentos, medicamentos e insumos necessarios.

2.1.2 Ampliar a realizacdo de coletas de Razdo de exames N/A [ N/A % 0,45 razdo 0,45 | 0,45 | 0,45 | 0,45
exames citopatoldgicos de colo do Utero | citopatoldgicos do colo do Utero
em mulheres de 25 a 64 anos. em mulheres de 25 a 64 anos na
populagdo
residente de determinado local
e a populagdo da mesma faixa
etdria
Acbes | Conscientizar e orientar as mulheres sobre a importancia de realizar o exame conforme orientacdo do MS. Subfuncdo: 301
Ampliar o nimero de exames realizados dentro da faixa etaria. Meta 2024: 0,45
Realizar campanhas de coleta de citopatoldgico, estabelecendo cronograma em cada unidade de saude.
Promover palestras com grupos da populacdo feminina na faixa etaria elegivel.
Realizar Campanha “Outubro Rosa” que ja faz parte do cronograma anual da Atencdo Primaria.
Busca ativa das mulheres faltosas.
Manter disponivel os insumos necessdrios para realizagdo do exame.
2.1.3 Ampliar o acompanhamento adequado Proporg¢do de gestantes com N/A | N/A 60 proporgao 60 60 60 60
da gestante ao longo do pré-natal. pelo menos 6 (seis) consultas

pré-natal realizadas, sendo a

Arimaira AatA A 7NA camana An
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AgOes

Acompanhar o quantitativo de consultas de pré-natal por cada gestante (por meio de relatdrios de sistema de informacdo ou
controle manual através de planilhas ou cadernos).

Facilitar o acesso aos testes de gravidez (preferencialmente teste rapido) por meio de escuta inicial qualificada.

Agendar consulta subsequente a anterior para as gestantes, realizando busca ativa e acompanhando possiveis faltas e acionando a
gestante por meio telefénico ou presencial (domicilio) para entender o motivo.

Fortalecer o vinculo da equipe de saude com as gestantes.
Promover encontros educativos com abordagem de temas relacionados a gestagao.
Facilitar o atendimento das gestantes nas unidades, através de atendimento preferencial.

Langar corretamente no sistema de informagéo (conforme manual do E-SUS PEC / MS), a solicitagdo e resultados dos exames
realizados.

Subfuncgdo: 301
Meta 2024: 60

2.14

Ampliar a realizacdo dos exames de Proporcdo de gestantes com N/A N/A 60 proporcao
maior impacto na saude do feto e do realizacdo de exames para sifilis
recém-nascido e HIV

60 60

60

60

Garantir a realizagdo dos exames pelo menos duas vezes durante a gestagao.
Solicitar a primeira bateria desses exames logo na primeira consulta de pré-natal.

Acionar o ACS para averiguar se os exames foram feitos e, caso ndo tenham, desenvolver estratégias para facilitar o acesso aos
exames.

Criar fluxo facilitado junto ao controle de gestantes, para a marca¢do desses exames e acompanhamento do agendamento para
gestante pela importancia do tempo maior para esse grupo.

Garantir a realizagdo de teste rapido para sifilis e HIV nas unidades de saude.

Lancgar corretamente no sistema de informacdo, a solicitacdo e resultados dos exames realizados.

Subfuncado: 301
Meta 2024: 60

2.15

Ampliar o atendimento odontoldgico Proporgdo de gestantes com | N/A N/A 60 proporc¢ao
em atendimento odontoldgico
gestantes a fim de reduzir problemas realizado
gestacionais decorrentes de doencas
bucais.

60 60

60

60

AgOes

Criar fluxograma e garantir o atendimento das gestantes com a equipe de saude bucal.
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Criar canal de comunicagdo direto entre as equipes (Equipes de Saude da Familia e Saude Bucal) para verificar o encaminhamento
e retorno, mesmo que ambas as equipes estejam no mesmo ambiente fisico.

Langar corretamente no sistema de informac3o a solicitagao e resultados dos exames realizados.

2.1.6 Ampliar a vigilancia ativa de todas as Cobertura de exame N/A N/A % 40 percentual 40 40 40 40
mulheres na idade preconizada. citopatoldgico
Acdes | Realizar o diagndstico precoce de lesdes sugestivas de cancer de Utero e encaminha-las com prioridade para atencdo especializada. | Subfuncdo: 301
Garantir que toda mulher com cancer do colo do Utero tenha direito aos cuidados paliativos para o adequado controle dos Meta 2024: 40
sintomas, suporte social, espiritual e psicolégico.
Fortalecer e ampliar o acesso as informagdes sobre o cancer do colo do Utero para todas as mulheres, ressaltando que o cancer do
colo do utero é prevenivel pela deteccdo e pelo tratamento das lesGes precursoras que antecedem, em muitos anos, o cancer.
Acompanhar mensalmente nos sistemas de informagdes a cobertura do exame.
Realizar campanhas educativas ressaltando a importancia do exame.
Identificar em parceria com os agentes de saude e sistemas de informacdo as mulheres faltosas e realizar busca ativa.
Langar corretamente no sistema de informagdo, a solicitagdo, avaliagdo e resultados dos exames realizados.
2.1.7 Ampliar a cobertura vacinal de Cobertura vacinal de N/A [ N/A % 95 Percentual 95 95 95 95
Poliomielite inativada e de Poliomielite inativada e de
Pentavalente, a fim permitir o Pentavalente
monitoramento e adesao da crianga
menor de um ano ao calendario vacinal.
AcOes | Realizar captagdo das criancas logo apds o nascimento, de preferéncia no momento do teste do pezinho ou consulta puerperal, Subfunc¢ado: 301, 305
marcando a primeira consulta de puericultura para a primeira semana de vida.
P P paraap Meta 2024: 95
Orientar sobre a importancia das vacinas ja nas consultas de pré-natal e continuar ao longo das consultas de puericultura.
Manter acompanhamento dos faltosos (atraso no calendario vacinal) individualmente e fazer busca ativa.
Realizar parceria com escolas e creches no periodo da matricula para verificacdo do calenddrio vacinal.
Divulgar nas midias locais a importancia do cartdo de vacina atualizado.
2.1.8 Garantir o monitoramento da Percentual de pessoas N/A N/A % 50 Percentual 50 50 50 50
hipertensdo aos municipes, a fim de hipertensas com Pressao
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decorrentes da pressdo arterial Arterial aferida em cada
descompensada. semestre

Acdes | Identificar todas as pessoas com hipertensao, através do cadastro individual no sistema de informagao, realizado pelo ACS. Subfuncgdo: 301
Manter o acompanhamento nominal das pessoas com hipertensdo adscritas a equipe, verificando frequéncia de Meta 2024: 50
acompanhamento.

Criar um controle para propiciar a frequéncia mensal na ESF, com a realizacdo do monitoramento da pressao arterial (PA) dos
usuarios com a finalidade de que pessoas com hipertensdo arterial sistémica (HAS) tenham o habito de monitorar a sua PA.
Criar na agenda da unidade de saude um dia especifico para atendimento e acompanhamento de pessoas com HAS.
Realizar o agendamento das consultas para o médico e o enfermeiro da equipe.
Orientar o cidaddo com hipertensao sobre a importancia das consultas de acompanhamento e a verificacao da P.A. no servico,
mesmo que nao esteja descompensada.
Realizar acdes educativas e preventivas referente a HAS.
Lancar corretamente no sistema de informacao a solicitacao e resultados dos exames realizados.
2.1.9 Garantir o monitoramento da Diabetes Percentual de diabéticos com N/A N/A % 50 Percentual 50 50 50 50
mellitus aos municipes, a fim de reduzir solicitacdo de hemoglobina
as complica¢Oes agudas e cronicas glicada
vinculadas a doenca.
Acles | Identificar todas as pessoas com diabetes, através do cadastro individual no sistema de informacao, realizado pelo ACS. Subfuncgado: 301

Manter o acompanhamento nominal das pessoas com diabetes adscritas a equipe, verificando frequéncia de acompanhamento.

Criar um controle para propiciar a frequéncia mensal na ESF, com a realiza¢do do pedido do exame de Hemoglobina Glicada dos
usudrios com a finalidade de que pessoas com diabetes acompanhem sua condicdo de salide em relagdo a doenga.

Realizar o agendamento das consultas para o médico e o enfermeiro da equipe.

Ainda durante a consulta, o profissional apto devera solicitar o exame de Hemoglobina Glicada ao paciente, uma vez ao ano, bem
como avaliar o resultado do mesmo.

Orientar o cidaddo com diabetes sobre a importancia das consultas de acompanhamento e a realizacdo do exame de hemoglobina
glicada (e explicando a diferenga do exame com a glicemia de jejum), mesmo que esta ndo esteja descompensada.

Il Anrar rAarratamanta nA cictama An infAarmAr3A A calicitarSA A raciiltadAc AAac AvarmAac raalizadaAc
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2.1.10 | Ampliar a cobertura do Programa Saude Numero de a¢des 8 2020 | numero 8 Nlmero 8 8 8 8
na Escola, em conjunto com o Nucleo
de Educag¢do Permanente e outras
instituicdes publicas/privadas.
Ag¢des | Manter a¢des do Programa Saude na Escola. Subfungdo: 122, 301
Meta 2024: 8
2.1.11 | Manter as a¢Oes educativas em eventos Percentual de a¢Ges realizadas N/A N/A % 95 Percentual 95 95 95 95
previstos no calenddrio municipal com
apoio do Nucleo de educagdo
Permanente
Agdes | Elaborar cronograma de agdes educativas conforme calenddrio municipal. Subfungdo: 122, 301
Meta 2024: 95
2.1.12 Promover o desenvolvimento, Demanda atendida N/A N/A % 85 percentual 80 80 85 85
fortalecimento e ampliacdo da
cobertura da Politica de Saude Bucal
AcgOes | Garantir equipe e profissionais para atuar na saude bucal. Subfungdo: 301
Desenvolver acdes de promocdo da saude bucal trabalhando de forma intersetorial. Meta 2024: 80
Desenvolver acdes educativas de prevencdo e promocado a Saude Bucal, pelo Programa Sadde na Escola e em eventos, conforme o
Planejamento Anual.
Manter oferta de equipamentos, materiais e insumos necessarios aos servicos de saude bucal
Desenvolver estratégias para a garantia da continuidade do cuidado em saude bucal nas linhas de cuidado prioritarias.
Oferecer prétese dentaria através do LRPD.
Acompanhar o nimero de usudrios e encaminhar para realizar a préotese dentaria.
2.1.13 Incrementar as politicas de saude da Percentual de politicas N/A N/A % 85 percentual 80 80 85 85
mulher, da crianca e do adolescente, o incrementadas

acompanhamento nutricional e a
assisténcia aos grupos vulneraveis.
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Acdes | Desenvolver agdes educativas de prevencdo e promogao a Saude Bucal, pelo Programa Saude na Escola e em eventos, conforme o | Subfungdo: 301
Planejamento Anual. Meta 2023: 80
Aprimorar o acompanhamento e assisténcia a Crianga.
Fortalecimento do programa de Planejamento Reprodutivo em nas Equipes Estratégia Saude da Familia.
Ampliar o acesso a assisténcia ao Pré-natal de acordo com a Politica Nacional.
Ampliar a cobertura do cadastro e acompanhamento no SISVAN Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional.
Realizar campanhas educativas em prevencao e controle do cancer de mama, com apoio do Nucleo de Educacdo Permanente.
2.1.14 | Promover a atencdo integral a saude do Percentual de a¢oes N/A N/A % 85 percentual 80 80 85 85
idoso e dos portadores de doencas implementadas
cronicas.
AclOes | Implantar grupos de idosos nas equipes Estratégia Saude da Familia. Subfuncdo: 301
Controlar e prevenir as doencas cronicas degenerativas, em particular a hipertensao arterial e diabetes mellitus. Meta 2023: 80
2.1.15 | Fomentar o processo de trabalho para o Percentual de ac¢oes N/A N/A % 85 percentual 85 85 90 90
cuidado com os usuarios com foco no implementadas
cuidado a Covid-19.
Agdes | Promover a integragdo com a Vigilancia em Sadde visando fortalecer o processo de trabalho para o cuidado com os usuarios com Subfungao: 301, 305
foco no cuidado a Covid-19. Meta 2023: 85
Promover a oferta de capacitacdes para as equipes de saude direcionadas ao enfrentamento da Covid-19.
2.1.16 | Promover a participacdo dos Percentual de profissionais N/A [ N/A Percentual 90 95 100 100
profissionais da atencdo basica em capacitados
capacitagdes e treinamentos.
AcOes | Promover a oferta de educacdo permanente aos profissionais da atencdo basica. Subfunc¢do: 122, 301
Meta 2023: 95
Objetivo 2.2 Promogao e garantia do acesso aos servicos de média e alta complexidade conforme responsabilidade de cada ente federado.

T T T T
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Indicador para monitoramento e 2025) Medida 2022 e subfungdo
5 avaliagdo da meta
N Meta Valor | Ano | Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025
de
medida
2.2.1 Realizar revisdo da Programacdo Percentual de revisdo realizada N/A | N/A % 99 percentual 99 99 99 99
Pactuada Integrada - PPI
Acdes | Realizar anualmente, revisdo e pactuagdo quanto as alteragdes necessarias na PPI. Subfungdo: 301, 302
Meta 2023: 99
2.2.2 | Promover a garantia do acesso e regular | Percentual de servicos regulados | N/A | N/A % 98 percentual 98 98 98 98
os servicos de média e alta
complexidade para garantir o acesso
igualitdrio dos usuarios nas a¢des e
servigos de saude de acordo com as
necessidades e ofertas existentes.
AgOes | Garantir acesso aos usudrios a MAC por meio de oferta de TFD. Subfungdo: 122, 302
Garantir equipe capacitada para executar as atividades de regulagao no municipio. Meta 2023: 98
Diretriz 3 FORTALECIMENTO DA POLITICA DE VIGILANCIA EM SAUDE

Objetivo 3.1

Realizar agcdes de promogao e prevengao a saude, através de servicos da Vigilancia em Saude por meio das Vigilancias Epidemioldgica,
Ambiental, Sanitaria e em Saude do Trabalhador.

Meta

Indicador para monitoramento
e avaliacdo da meta

Indicador (linha-base)

Valor

Ano

Unidade de
medida

Meta

Plano
(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta prevista PMS / meta

2022 e subfungdo

2022

2023

2024

2025

Jedl.d

IVIVIIILUIT UL UJ UULITIYUD L UgIluvuo

Data de Publicagéo na Plataforma: 01/02/2024

T LILLlILudl UL UuuLiyuo o

N/

N/ I

7vu

)

[ AT RS ST R

)

[y




prioritarios agravos prioritarios
acompanhados

Promover a integracdo entre as vigilancias e as estratégias de saldde da familia para promover a sinergia e potencializar as ag¢des.

Realizar reunides periddicas entre as vigilancias e as equipes de atencdo basica, para tracar planos de trabalho, e a¢des de

promogao a saude dos municipes.

Elaborar relatério das atividades desenvolvidas.

Subfungdo: 301, 305
Meta 2023: 99

3.1.2 Manter a proporgao de dbitos, Proporgdo de ébitos infantis e N/A | N/A % 95 percentual 95 95 95 95
materno infantil e fetal investigados fetais investigados
acima de 95%
Agdes | Manter a investigagao de dbitos, materno, infantil e fetal. Subfuncgao: 305
Meta 2023: 95
3.1.3 Realizar vigilancia sanitaria de Percentual de agGes de N/A | N/A % 85 percentual 85 85 85 85
produtos, servigos e controle de vigilancia sanitdria realizada
infeccdo em servigos ofertados nos
estabelecimentos cadastrados.
Subsidiar as a¢Oes de Vigilancia Sanitaria realizadas pela SES. Subfungdo: 304
Meta 2023: 85
3.1.4 Manter a cobertura vacinal para todos Percentual de cobertura vacinal N/A N/A | Percentual 98 Percentual 98 98 98 98

0s grupos etarios contemplados no mantida
calenddrio de vacinacdo Nacional e de
Campanhas.

Manter sala de vacina com equipe e insumos necessarios.

Realizar busca ativa dos faltosos de vacina.

Divulgar antecipadamente campanhas e promover horarios alternativos de atendimento para vacinas.

Realizar grupos de gestantes e orientar sobre a importancia da vacinacdo da BCG e realizacdo do teste do pezinho em tempo

oportuno.
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Sensibilizar técnicos responsaveis pela anotagado e digitagdo dos dados de forma adequada.

3.1.5 Fomentar as politicas de saude do Percentual de ag¢Oes realizadas | N/A N/A % 90 Percentual 90 90 90 90
trabalhador com notificacdo e
acompanhamento dos casos.
Acdes | Ampliar a proporgao de preenchimento do campo de ocupacdo nas notificagGes de agravos relacionados ao trabalho. Subfuncgdo: 305
Capacitar toda equipe de atencdo basica para preenchimento das notifica¢cdes relacionadas ao trabalho. Meta 2023: 90
Orientar e sensibilizar os trabalhadores dos servicos de saude municipal, quanto a importancia da notificagdo dos acidentes de
trabalho.
3.16 Manter servigos operacionais e percentual de aplicacdo de N/A | N/A % 100 Percentual | 100 100 100 100
recursos humanos da Vigilancia em recurso
Saude do municipio por bloco.
Agdes | Garantir a manutencdo dos servigos e recursos humanos da Vigilancia em Saude. Subfungado: 305, 122
Meta 2023: 100
3.1.7 Realizar a¢0es e servigos de promogao Percentual de agGes realizadas N/A | N/A % 90 Percentual 90 90 90 90
protecdo e prevencado de Vigilancia em
Saude na drea de Saude Ambiental
junto ao Nucleo de Apoio ao Centro de
Controle de Zoonoses
Agdes | Realizar a¢des de prevenc¢do de agravos decorrentes de animais conforme Programagdo Anual de Saude. Subfungao: 301, 305, 302
Desenvolver acGes de controle e prevencao de doencas vetoriais conforme Programacdo Anual. Meta 2023: 90
Prevenir e controlar agravos decorrentes de animais, vacinar a populacdo canina e agdes de controle da raiva em parceria com
Vigilancia Epidemioldgica.
Reduzir os riscos a saude da populacdo, por meio das a¢des de promocao em saude, no controle Febre Amarela, Chagas,
Leishmaniose.
Desenvolver acdes de prevengdo, combate e controle dos casos de tracoma no municipio e realizar exame ocular em alunos do 1¢
a0 52 ano e tratar os casos positivos.
3.1.8 Fomentar as acoes e procedimentos | Percentual de demanda atendida N/A N/A | | 99 | Percentual 99 | 99 | 99 | 99

Data de Publicagéo na Plataforma: 01/02/2024
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reduzir o surgimento de novos casos no

municipio.
Agdes | Garantir a aquisicdo de Insumos e materiais para realizacdo das a¢Oes e servicos de saude. Subfungdo: 122, 301, 305
Garantir a aquisicdo de equipamentos de protecao individual EPI para enfrentamento da Coronavirus. Meta 2023: 99
Realizar a Campanha de vacina da COVID-19 conforme padronizado pelo Ministério da Saude (MS).
Elaborar e divulgar os boletins epidemioldgicos, quando necessario.
Estabelecer medidas administrativas como capacitacdo dos profissionais de salde e garantia de suprimentos de equipamentos de
protecdo individual (EPI) aos pacientes e profissionais envolvidos no atendimento.
Reforcar as medidas de precaucdo padrdo, principalmente a higienizacdo das maos e a etiqueta respiratéria.
Notificar imediatamente casos suspeitos.
Informar constantemente a populacdo sobre as medidas de prevencdo/higiene.
Garantir a distribuicdo das vacinas contra a covid-19 aos municipes.
3.1.9 Realizar a manutencgdo e o tratamento | Percentual de casos notificados N/A | N/A 100 percentual [ 100 100 100 100
dos casos de tuberculose, hanseniase, | e confirmados tratados
maldria, doenca de chagas,
leishmanioses tegumentar e visceral e
realizar busca ativa nas regides
endémicas.
Acles | Manter a Vigilancia Epidemioldgica atualizada através das notas técnicas e manuais para orienta¢do adequada aos profissionais Subfuncgado: 301, 305

gue realizam o tratamento das doencas acima mencionadas.

Realizar todos os registros obrigatdrios de cada agravo segundo orientacdo técnica e manté-los arquivados junto ao setor de
vigilancia epidemioldgica.

Elaborar cronograma de busca ativa em conformidade com o levantamento das areas endémicas de cada agravo.

Realizar campanhas para diagndstico precoce.

Meta 2023: 100
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Diretriz 4. Aprimoramento da Assisténcia Farmacéutica no SUS

Objetivo 4.1 Garantir Assisténcia Farmacéutica integral através do atendimento humanizado, fornecendo produtos de qualidade, com énfase no uso racional de
medicamentos no ambito do SUS.
Indicador (linha-base) [Meta Plano| Unidade de Meta prevista PMS / meta
. . (2022- Medida 2022 e subfungdo
Indicador para monitoramento e 2025)
liac
Ne Meta avaliacao da meta Valor | Ano | Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025
de
medida

4.1.1 Adquirir e disponibilizar os Percentual de medicamentos N/A | N/A % 99 percentual 99 99 99 99

medicamentos do elenco da farmacia disponibilizados

basica (RENAME), conforme demanda.

Adquirir os medicamentos da REMUME em tempo adequado para atender ao consumo médio mensal. Subfungdo: 303, 301
Garantir o pleno funcionamento da unidade da Assisténcia Farmacéutica do municipio. Meta 2023:

4.1.2 Garantir o acesso aos medicamentos do Demanda atendida N/A N/A % 98 percentual 98 98 98 98

Componente Estratégico aos usudrios

cadastrados.
Agdes | Garantir a execugao do processo logistico, realizando a retirada dos medicamentos na assisténcia farmacéutica estadual e Subfungdo: 122
promovendo a dispensagdo aos usuarios cadastrados nos programas. Meta 2023: 98
413 Realizar capacitagdo aos farmacéuticos Acgdes de capacitagdo e N/A | N/A 4 namero 1 1 1 1
que realizam a dispensagdo de qualificagdo realizadas
medicamentos e atendentes de
farmacia.

AcOes | Realizar capacitacdes e promover a participacdo dos farmacéuticos e atendentes de farmacia em eventos de qualificacao Subfuncdo: 122, 301

profissional.

Meta 2023: 1
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Subfuncoes:

122 — Administragdo Geral

301 — Atencao Basica

302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
303 — Suporte Profilatico e Terapéutico

304 — Vigilancia Sanitaria

305 — Vigilancia Epidemiolégica

306 — Alimentacdo e Nutri¢do

Data de Publicagéo na Plataforma: 01/02/2024



Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econémica e Fonte de Recursos

Subfungoes

O -
Informagdes
Complement
ares

122 -
Administracao
Geral

301 -
Atencao
Basica

302 -
Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 -
Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentagado e
Nutricao

Categor
ia
Econém
ica

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Recurso

s

ordinari
os

- Fonte
Livre (R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Receita de
impostos e de
transferéncia
de impostos
(receita propria

- R$)
1.110.000,00
N/A

N/A

N/A
1.109.000,00
N/A

N/A

N/A
121.000,00
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Transferéncias de
fundos a Fundo
de Recursos do
SuUs,
provenientes do
Governo Federal
(R$)

N/A
N/A

N/A

N/A
1.367.000,00
110.000,00
N/A

N/A
40.440,00
N/A
12.000,00
N/A
44.960,00
N/A

N/A

N/A

Transferéncias de

fundos ao Fundo de

Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual

(R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

9.700,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Transferénci
as deA )
convénios
destinados a
Saude (R$)
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Operago
es de
Crédito
vinculad
asa
Saude
(R$)

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Royalties
do
petréleo
destinado
s a Saude

(R$)
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Outros
recursos
destinado
s a Saude
(R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Total(R$)

1.110.000,00
N/A

N/A

N/A
2.476.000,00
110.000,00
N/A

N/A
171.140,00
N/A
12.000,00
N/A
44.960,00
N/A

N/A

N/A
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